Sindikat Uprave za indirektno/neizravno oporezivanje

Cunpukat YpaBe 3a HHOAUPEKTHO OIOPE3UBAILE

Broj: 52/9-02/22
Datum:08.02.2022. godine

MINISTARSTVO FINANCIJA I TREZORA BIH
n/r gdin. Vjekoslav Bevanda, ministar

PREDMET: Primjedbe i zahtjev na prijedlog Odluke o visini regresa za godisnji odmor u
institucijama Bosne i Hercegovine za 2022.godinu, dostavija se

Veza: Akt broj: 08/04-02-2-1092-1/22 od 2.2.2022.godine

Postovani,

sa velikim razoCarenjem primili smo Va§ prijedlog Odluke o visini regresa za godi$nji odmor
u institucijama BiH za 2022. godinu, s obzirom da je iznos regresa zadrZan na istoj razini ve¢ deset
godina, $to je dovelo sluzbenike i uposlenike instititucija BiH u neravnopravan poloZaj u odnosu na
uposlene u institucijama nizih razina vlasti.

Naime, u FBiH drzavnom sluZbeniku ili namje$teniku pripada naknada na ime koristenja
godiSnjeg odmora (regres) u visini od 50 % prosjeéne neto plade isplacene u Federaciji prema
posljednjem objavljenom statistickom podatku Federalnog zavoda za statistiku, dok je u RS-u taj iznos
uraCunat u osnovnu cijenu rada.

Neshvatljivo je da do danas nije prepozanta potreba povecanja izdvajanja za institucije na
drzavnoj razini.

Trazimo da regres za 2022. godinu iznosi 600,00 KM po uposlenom ili u visini od 50%
prosjecne neto place isplacene u BiH prema posljednjem objavljenom statistickom podatku
Agencije za statistiku BiH.
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Dostavljeno:

- Naslovu, k€ _

- Upravni odbor Uprave za indirektno-neizravno oporezivanje BIH,

- Uprava za indirektno-neizravno oporezivanje BiH, Kabinet direktora,
- a/a.
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